Часть VI. Развитие самостоятельности школ
1.Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы
 «Наша новая школа» в 2013 году

	№ п/п
	Мероприятие
	Планируемый результат (2013 год)
	Показатели выполнения
(результаты реализации мероприятия)
(2013 года)
	Задачи на 2014 год

	VI. Развитие самостоятельности школ.

	
	Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных учреждений:

	
	в) создание условий для
 минимизации
 отчетности 
при одновременном
 повышении 
ответственности 
посредством внедрения
 электронного
 школьного
 документооборота, 
развития системы 
открытого
 мониторинга и 
обязательной
 публичной отчетности
 образовательных
 учреждений
	Поддержание в актуальном состоянии автоматизированную информационно-аналитическую систему «Орган управление образованием» (АИАС РОНО) для формирования отчетов специалистами Управления образования
Продолжить участие общеобразовательных учреждений города в комплексном мониторинге всех общеобразовательных учреждений РФ с использованием электронного паспорта общеобразовательного учреждения
	    Сформирована единая база данных для мониторинга оценки качества муниципальной системы образования  города Югорска в ИАС «Аверс. Мониторинг», определен коэффициент эффективности деятельности образовательных учреждений и выстроен рейтинг по значению коэффициента эффективности.
В образовательных учреждениях и в управлении образования используются информационно-аналитические системы АВЕРС: «АРМ Директор», «АРМ РОНО», «АРМ Заведующий ДОУ», «Электронный классный журнал» и др., что позволяет реализовывать современные технологии взаимодействия участников образовательного процесса.
        Все общеобразовательные учреждения города (7 школ – 100%) участвуют в комплексном электронном мониторинге всех общеобразовательных учреждений РФ с использованием электронного паспорта общеобразовательного учреждения.
5 общеобразовательных учреждений в полной мере перешли на электронный документооборот (71,43%), в том числе электронный журнал введен во всех общеобразовательных учреждениях
	Поддержание в актуальном состоянии автоматизированную информационно-аналитическую систему «Орган управление образованием» (АИАС РОНО) для формирования отчетов специалистами Управления образования
Продолжить участие общеобразовательных учреждений города в комплексном мониторинге всех общеобразовательных учреждений РФ с использованием электронного паспорта общеобразовательного учреждения
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2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления 
1. Постановление администрации города Югорска от 13.11.2010 № 2055 «Долгосрочная целевая программы «Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011 - 2015годы» (с изменениями от 24.04.23013, 27.05.2013, 10.07.2013, 10.09.2013, 25.11.3012).
2. Постановление администрации города Югорска от 21.01.2013 № 101 «О внесение изменений в постановление администрации города Югорска от 27.12.2012 № 3454».
3. Постановление администрации города Югорска от 28.01.2013 № 189 «О внесение изменений в постановление администрации города Югорска от 27.12.2012 № 3454».
4. Постановление администрации города Югорска от 29.04.2013 № 1067 «О внесение изменений в постановление администрации города Югорска от 27.12.2012 № 3454».
5. Постановление администрации города Югорска от 16.09.2013 № 2490 «О внесение изменений в постановление администрации города Югорска от 27.12.2012 № 3454».
6. Приказ начальника Управления образования от 08.11.2013 № 622 «Об организации предоставления муниципальной услуги в электронном виде».
7. Приказ начальника Управления образования от 12.12.2013 № 713 «Об утверждении ответственных за формирование информационного ресурса».
8. Соглашение о сотрудничестве между ООО «ФинПромМАркет – ХХ1» и Управлением образования администрации города Югорска от 06.06.2013 № 318. 

3. Финансовое обеспечение реализации направления 
Финансирование по данному направлению не осуществлялось.

4. Информация о выполнении плана/программы муниципального образования город Югорск по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году
В соответствии с Планом действий по модернизации общего образования, направленных на дальнейшую реализацию в 2011-2015 годах  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» по направлению «Развитие самостоятельности школ» наблюдается расширение общественного участия в управлении образованием, способствующего повышению качества предоставляемых образовательных услуг, усилению воспитательной функции образования.
Одним из основных направлений по развитию самостоятельности школ является обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ. В соответствии со статьей 10 Федерального закона № 174 ФЗ "Об автономных учреждениях, в целях реализации Закона Ханты – Мансийского автономного округа – Югры  от 16.10.2006 № 104 – ОЗ  «О государственно-общественном управлении  в сфере общего образования Ханты – Мансийского автономного округа – Югры» для усиления влияния общества на качество общего образования, повышения эффективности деятельности сферы общего образования, ее открытости для общественности, населения города в образовательных учреждениях города Югорска созданы управляющие советы. 
 В соответствии с действующим законодательством в общеобразовательных учреждениях реализуются различные модели государственно-общественного управления: действует муниципальный совет по образованию, управляющий совет, Совет образовательного учреждения, орган ученического самоуправления («Союз Лицеистов», «Единство», «Росинка», «Наши дела», «Вместе», «Улей», «СМиД»). С участием общественности принимаются решения о критериях стимулирующей части в новой системе оплаты труда, о поощрении талантливых и демонстрирующих высокие достижения. 
Управляющие советы осуществляют контроль за соблюдением безопасных условий обучения и  воспитания  в образовательных учреждениях. Управляющими советами образовательных учреждений инициировано проведение оценки готовности групповых и классных комнат к новому учебному году, результаты которой представлены общественности.
В 2013 году Управляющие  советы автономных учреждений организовали работу:
- по определению перечня наиболее актуальных и востребованных родителями дополнительных платных услуг для дальнейшего  введения их в образовательных учреждениях;
- по внесению предложений и рекомендаций по расширению вариативных форм дошкольного образования (группы кратковременного пребывания,  группы по присмотру и уходу в выходной день).
Управляющие советы образовательных учреждений организуют рейды по контролю за организацией и  качеством питания на пищеблоках, по благоустройству территорий образовательных учреждений, участвуют в  подготовке публичных докладов.
Образовательные учреждения представляют  общественности информацию о состоянии дел и ходе образовательного процесса в учреждении через сайты образовательных учреждений и выступления на родительских собраниях. В августе-сентябре 2013 года на  общих родительских собраниях были заслушаны публичные доклады общеобразовательных учреждений, дошкольных учреждений и учреждений дополнительного образования. 
Важной составляющей развития общественно-государственного управления в системе образования и расширения самостоятельности образовательных учреждений является создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений.
Продолжена работа по организации предоставления муниципальных услуг в электронном виде. Во всех школах используется программный продукт Аверс «Электронный дневник и классный журнал», который успешно внедряется в деятельность образовательных учреждений.  Заключено соглашение с ООО «ФинПромМАркет – ХХ1», согласно которому Управлению образования предоставляются с целью тестирования и апробации рабочие модули программных продуктов, предназначенных для предоставления муниципальных услуг в электронном виде. Проведена организационная работа по предоставлению в электронном виде услуги «Прием заявлений, постановка на учет детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)»
Все общеобразовательные учреждения города участвуют в комплексном электронном мониторинге общеобразовательных учреждений РФ с использованием электронного паспорта общеобразовательного учреждения.

5. Эффекты реализации направления в 2013году
Вышеперечисленные меры привели к изменениям в муниципальной системе образования, которые можно отнести к положительным эффектам:
- все общеобразовательные учреждения имеют органы государственно-общественного управления; 
- во всех общеобразовательных учреждениях города созданы и регулярно обновляются интернет-сайты, содержащие информацию о деятельности образовательного учреждения в соответствии с требованиями; 
- все образовательные учреждения размещают на своих сайтах публичные доклады об итогах работы учреждения за прошедший год;
- формируется система открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений через обновление данных при осуществлении электронного мониторинга «Наша новая школа»;
- созданы условия для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота посредством внедрения в общеобразовательных учреждениях электронных систем «Электронный дневник», «Электронный журнал» и др. 
      Внедрение данных ИАС позволяет унифицировать формы отчетных документов, освобождает Управление образования от малопродуктивного труда по сбору информации, создает условия для минимизации отчетности, освобождает образовательные учреждения от необходимости представлять документы в бумажном виде. Позволяет формировать единый интегрированный ресурс системы образования путем систематизации и учета данных о работниках и обучающихся, хранящихся в базах данных программы КРМ "Директор" на уровне города.
     
6. Проблемные вопросы реализации направления
В реализации направления «Развитие самостоятельности школ» выявлены следующие проблемы:
- недостаточный удельный вес школ, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления); 
- отсутствие системы публичной отчетности о деятельности органов государственно-общественного управления (Управляющих советов, Советов учреждений);
- отсутствие локальных вычислительных сетей в 5-ти общеобразовательных учреждениях. 

7.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления
В соответствии с выявленными проблемами определены следующие задачи:
 - продолжить работу по осуществлению финансирования образовательных учреждений на основании разработанных и доведенных до них учредителями муниципальных заданий;
- обеспечить: расширение перечня платных образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, в целях повышения их финансовой независимости и конкурентоспособности на рынке образовательных услуг; привлечение средств меценатов и создание попечительских фондов для предоставления грантов на реализацию социально значимых образовательных проектов; предоставление муниципальных услуг в сфере образования в электронном виде.

8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Развитие самостоятельности школ» показывает, что все муниципальные общеобразовательные учреждения перешли на нормативное подушевое финансирование.
Согласно данным электронного мониторинга:
1. доля автономных учреждений (от общего числа муниципальных образовательных учреждений общего образования) составляет 0%;
1. доля бюджетных учреждений (от общего числа муниципальных образовательных учреждений общего образования) является преобладающей – 100%;
1. доля казенных учреждений (от общего числа муниципальных образовательных учреждений общего образования) составляет 0%.
Доля общеобразовательных учреждений, которые представили общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений) составляет в 2013 году 100%. 
Доклады размещены в сети Интернет в 100% общеобразовательных учреждений.
По итогам мониторинга, органы государственно-общественного управления учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений) созданы в 100% общеобразовательных учреждений. 
Достаточно активно представлена деятельность общеобразовательных учреждений по разработке и утверждению нормативных актов. Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении: 
0. основных образовательных программ составляет 100%;
0. программ развития общеобразовательного учреждения – 100%;
0. иных нормативных правовых актов школы и программ – 100%;
0. планов финансово-хозяйственной деятельности – 57,14%.
Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), от общего числа общеобразовательных учреждений увеличилась на 42,86 % и составила  в 2013 году 71,43 (2012 году - 28,57 %). 
Мониторинг показал следующие показатели общеобразовательных учреждений, в которых работают:
1. электронный дневник – 71,43%;
1. электронный журнал – 100%;
1. электронная учительская – 14,29%.
На 14,28% возрос показатель доли общеобразовательных учреждений, предоставляющих некоторые образовательные услуги в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения и др.), –  85,71%  (в 2012 году - 71,43%) . 

